
「2023年度 春のブロック総代会議」を各ブロックで以下の日程で開催します。

春のブロック総代会議では、

を行います。

また、少人数に分かれて行う分散会では、
を中心にご意見をお伺いします。

総代の皆様より、多くのご意見をいただきたいと思いますので、
ご都合がつかれる方はぜひご参加いただきますよう、よろしくお願いいたします。

《総代の皆様へのお願い》
・新型コロナ「5類」移行直後の開催であることやマスク着用が根付いている社会情勢を鑑み、総代の

皆様の活発な意見交換に支障が出ないよう、 をお願いいたします。

・事前に出欠についてご連絡をいただいておりますが、まだ出欠確認書をご提出されていない方は、各
センターまでご連絡をお願いいたします。

2023年度活動スローガン “「笑顔」と「ありがとう」を組合員と地域に届けます。 ～感謝と素直を大切にします～”
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・生産者との交流【産直キッチン（参加者：21名）】

3月21日（火）株式会社秋川牧園（鶏肉）の緒方さん、株式会社ＦＵＫＵＤＡ（レンコン・スイカ）
の福田さん親子、株式会社とやまレインボーファーム（白ネギ）の川越さんの4名の生産者をお迎え
して、飼育・栽培へのこだわりやおすすめポイント、苦労していることなどについて伺いました。

話を聞いた後、鶏肉・レンコン・白ネギを使っておいしい食べ方や調理のコツを生産者に質問しなが
ら楽しく8品を調理をしました。

・組合員活動はブロック協議会に33名、専門委員会に112名、地域会に209名、せいきょうクラブ9回
で59名の参加がありました。

・第3回スキルアップセミナーに47名の参加がありました。
・ユニセフミャンマー指定募金に1,406名の方から708,200円の善意が寄せられました。（2月実績）
・アルプス処理水海洋放出反対署名に972筆寄せられました。（2月実績）
・エシカル消費クイズを実施し、1,734名の参加がありました。

とやま生協では総代の皆さんと総代会で確認した方針に基づき、重点課題を設けて取り組んでいます。

・レンコン団子が新鮮な食べ方でした。レンコンの出来上がりまでを聞くことが良かったです。生産者
の方との対話、質疑応答が嬉しかったです。

・久しぶりの調理、やはり参加する度に新しく知ることがあり、普段の生活にとても役立ちます。レン
コンの使い方、ネギの使い方、早速家で実践します！

・生産者さんの強い思いが伝わって、食の大切さを改めて痛感しました。

・SDGs「環境、社会、経済」【プラスチックごみ削減等に関するアンケート】

1月30日（月）～2月17日（金）の間、環境活動の取り組みとして組合員の意識調査と啓発を目的に、
ランダムに選んだ1,000名にアンケートを実施しました。（回収率：64％）

とやま生協がリサイクルとして回収しているもので、合併により変化（減少）があったのは「カタロ
グを包む袋」と「通い箱の中の内袋」でした。

とやま生協のホームページや、メッセージカード（担当者ニュース）を使用し、
今後も、リサイクルの取り組みについてお知らせをしていきます。

▶

結
果
は

こ
ち
ら
か
ら



（承認事項）
１．2022年度2月度の事業・活動および経営報告の件
２．2023年度基調方針の件（最終）

(1)2022年度経営見通し
(2)2023年度経営計画（案）
(3)2023年度実施計画（案）

３．新店舗事業政策の件
４．2022年度第4四半期まとめと

2023年度第1四半期方針
５．第2回通常総代会 定款の一部変更の件
６．2022年度 年度末賞与支給の件

（協議事項）
１．とやま生協 2022年度損失処理の考え方

（確認事項）
１．機関運営・連帯関連報告
２．第2回通常総代会運営役員の件
３．2023年度春のブロック総代会議開催の件
４．第2回通常総代会 監事監査規則改正の件
５．2022年度とやませいきょうサービスの

まとめと2023年度方針（案）の件
６．2022年度とやまレインボーファームの

まとめと2023年度方針（案）の件
７．2022年度みなし自由脱退取り扱いの件
８．2023年1月4回・2月1回企画 雪害対応の

まとめ
９．2030環境・サステナビリティ政策

2022年度まとめの件
10．2022年度SDGｓ取り組み方針まとめの件

（全体経営報告）
・総事業高は 13億7,064万円で、予算比 99％、予算差－2,073万円です。
・経常剰余金は1,531万円で、予算差－2,011万円の実績です。
（機関運営、組合員活動報告等）
・新店舗出店に向け、福井県民生協の店舗（ハーツ志比口店）にご協力をいただき、店舗視察研修を行い
ました。店舗ではバックヤードも含め視察し、講演では店舗出店の意義や必要性について学習しました。

組合員の総数組合員数

お預かりしている出資金の総額出資金

事業高の総額総事業高

事業活動で得た収入とかかった費用に事業外での損益を加えた事業活動によ
る最終利益

経常剰余金

ご契約いただいている「たすけあい」「あいぷらす」「ずっとあい」の総数共済保有件数

156.1 158.4 

予算 実績

総事業高(億円)

2.6 
2.1 

予算 実績

経常剰余金(億円)

141,238 140,151 

予算 実績

組合員数(名)

91.7 91.6 

予算 実績

出資金(億円)

46,829 44,957 

予算 実績

共済保有数(件)

みなみ店

しひぐち



2023年度、とやま生協は包括連携協定を結ぶ魚津市に新生児への
おむつを無償提供し、各家庭に配布する事業を開始します。

3月27日（月）小泉謙二理事長が魚津市役所を訪問し、新年度から
実施する子育て支援事業について説明しました。

対象は2023年４月1日から2024年３月31日までに新生児が生ま
れた世帯で、市に出生届を出した際に申し込んだ希望者に計2回、無
料で紙おむつをお届けします。紙おむつや宅配の費用はとやま生協が
負担します。

また、配達時には保護者に心配事がないかなどの声かけや、とやま
生協の宅配（すくすくサポート）の案内も行っていきます。

小泉理事長は
と

話し、村椿市長からは

との挨
拶がありました。

3月5回～5月5回の期間中に
します。

※期間中にｅフレンズ新規会員登録された方も対象です。

①期間中に からOCR注文用紙を
またはすべての配布物を の選択をしていること。

②期間中に商品のご注文をされていること。
（ｅフレンズ・宅配アプリにて）

※ポイント進呈は1回のみです。ポイント特典はお申込み後2～3週間後に進呈します。

とやま生協では、事業やサービスを通じて地域の人々のくらしのお役立ちをするために組合員を増やす
取り組みを行っています。

3月6日（月）から始まった紹介キャンペーンでは3月31日（金）までに の新規組合員さんをお
迎えすることができました。ご紹介いただき、誠にありがとうございます。

キャンペーンは6月30日（金）まで実施しています。

などなど、ご家族やご
友人、ご近所さんでお困りの方はいらっしゃいませんか？
ぜひご紹介お待ちしております。

・加入の有無にかかわらず、宅配の説明を聞いてくださった場合、
人気のコープ商品をプレゼント！

・さらに加入になったら生協の宅配で使用できるポイントを
！！

・生協の宅配で使用できるポイントを
・さらに初回配達時に人気の食材５点セットを無料でお届け！！


